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NAVODILA ZA DOLOCITEV VELIKOSTI PODJETJA

Velikost podjetja in Stevilo zaposlenih se dolo¢i v skladu s Priporocili Komisije 2003/361/ES, z
dne 6. 5. 2003, o opredelitvi mikro, majhnih in srednje velikih podjetij (priloga I Uredbe komisije
(ES) st. 364/2004, z dne 25.2.2004, o spremembi Uredbe (ES) st. 70/2001 glede povecanja
podrocja uporabe za vklju€itev pomoci za raziskave in razvoj (UL L 063, 25.2.2004)). Podjetja, ki
presegajo kriterije za srednja podjetja se uvrscajo med velika podjetja.

Pravilna dolocéitev velikosti podjetja in Stevila zaposlenih je pomembna., ker je od tega
odvisno izpolnjevanje vstopnega pogoja in ker je od tega odvisna tudi doseZena ocena v
postopku ocenjevanja.

Ce se v postopku odpiranja in ocenjevanja vlog ugotovi, da so podatki, na osnovi katerih se
doloci velikost podjetja, neresnic¢ni in je poslediéno neupravic¢eno izkazana manjSa velikost
od dejanske, se takSna vloga zavrne.

OPREDELITEV MIKRO, MAJHNIH IN SREDNJE VELIKIH PODJETILJ,
KI JO JE SPREJELA KOMISIJA

(Izvle€ek iz Priporocila Komisije 2003/361/ES z dne 6. maja 2003 o opredelitvi mikro, majhnih in
srednje velikih podjetij)

Clen 1: Podjetje

Pojem "podjetje" za potrebe tega razpisa opredeljuje gospodarske druzbe, samostojne podjetnike
in tehnoloske centre.

Clen 2: Stevilo zaposlenih in najvisje finanéne vrednosti, ki dolocajo vrsto podjetia

1.  Kategorijo mikro, majhnih in srednje velikih podjetij sestavljajo podjetja, ki imajo manj
kakor 250 zaposlenih ter letni promet, ki ne presega 50 milijonov EUR in/ali letno
bilan¢no vsoto, ki ne presega 43 milijonov EUR.
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2.V kategoriji MSP se majhno podjetje opredeljuje kot tisto, ki ima manj kakor 50
zaposlenih in ima letni promet in/ali letno bilan¢no vsoto, ki ne presega 10 milijonov

EUR.

3.V kategoriji MSP se mikro podjetje opredeljuje kot tisto, ki ima manj kakor 10 zaposlenih
in ima letni promet in/ali letno bilan¢no vsoto, ki ne presega 2 milijona EUR.

Clen 3: Viste podjetij, upoStevane pri izracunu $tevila zaposlenih in finanénih zneskov

1.  "Neodvisno podjetje" je vsako podjetje, ki ne izpolnjuje opredelitve partnerskega podjetja v
smislu odstavka 2 ali povezanega podjetja v smislu odstavka 3.

2.  Partnerska podjetja so vsa podjetja, ki ne izpolnjujejo opredelitve povezanih podjetij v
smislu odstavka 3 in med katerimi obstaja naslednje razmerje: podjetje (podjetje visje v
lastniski verigi) ima samo ali skupaj z enim ali ve¢ povezanimi podjetji v smislu odstavka 3,
v lasti 25 % ali vec kapitala ali glasovalnih pravic drugega podjetja (podjetje nizZje v lastniski
verigi).

Vendar se podjetje lahko obravnava kot neodvisno, in torej nima partnerskih podjetij, tudi ¢e 25 %
prag dosezejo ali presezejo naslednji investitorji, ¢e ti investitorji posamezno ali skupaj niso
povezani z zadevnim podjetjem v smislu odstavka 3:

(a)

javne investicijske druzbe, druzbe za tvegani kapital, posamezniki ali skupine
posameznikov, ki redno vlagajo lastniSki kapital v podjetja, ki ne kotirajo na borzi
(poslovni angeli), ¢e je skupno vlaganje teh poslovnih angelov v isto podjetje manjse
od 1250000 EUR.

(b) univerze ali neprofitni raziskovalni centri;
(c) institucionalni investitorji, vkljucno z regionalnimi razvojnimi skladi;
(d) avtonomne lokalne oblasti z letnim proracunom manj kot 10 milijonov EUR in z manj
kot 5000 prebivalci.
3. "Povezana podjetja" so podjetja, med katerimi obstaja eno naslednjih razmerij:
(a) podjetje ima vecino glasovalnih pravic delnicarjev ali druzbenikov v drugem podjetju;

(b)
(©)
(d)

podjetje ima pravico, da imenuje ali odstavi ve€ino ¢lanov upravnega, upravljavskega
ali nadzornega organa v drugem podjetju;

podjetje ima pravico, da izvaja prevladujo¢ vpliv nad drugim podjetjem na podlagi
pogodbe, podpisane s tem podjetjem, ali dolocbe v statutu tega podjetja;

podjetje, ki je delnicar ali druzbenik drugega podjetja, nadzoruje, na podlagi
sporazuma z drugimi delnicarji ali druzbeniki tega podjetja, ve¢ino glasovalnih pravic
delnicarjev ali druzbenikov v tem podjetju.

Domneva, da v podjetju ni prevladujocega vpliva, obstaja, ¢e se investitorji iz drugega
pododstavka odstavka 2 ne vkljucujejo, neposredno ali posredno, v upravljanje zadevnega
podjetja, ne glede na svoje pravice kot delnicarji podjetja.

Kot povezana se obravnavajo tudi podjetja, ki imajo z enim ali ve¢ povezanimi podjetji katero
koli razmerje, opisano v prvem pododstavku, ali vsi investitorji iz odstavka 2.

Kot povezana podjetja se obravnavajo tudi podjetja, ki imajo eno takih razmerij s fizi€no osebo
ali skupino fizi¢nih oseb, ki posluje skupaj, ¢e so vklju¢ena v njihovo dejavnost ali del njihove
dejavnosti na istem trgu ali na sosednih trgih.

"Sosedni trg" je trg za izdelek ali storitev, ki je na vertikalni razdelitvi trgov neposredno nad ali
pod ustreznim trgom.
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Podjetje se ne obravnava kot MSP, ¢e 25 % ali ve¢ kapitala ali glasovalnih pravic ni v
neposredni ali posredni, skupni ali posamezni lasti enega ali ve¢ javnih organov, razen v
primerih iz odstavka 2.

Podjetje lahko poda uradno izjavo o svojem statusu neodvisnega podjetja, partnerskega
podjetja ali povezanega podjetja, vkljucno s podatki o najvisjih vrednostih iz Clena 2.
Izjavo lahko poda tudi, ¢e zaradi razprSenosti kapitala ni mogoce natan¢no ugotoviti
lastniStva, vendar v tem primeru v dobri veri izrazi svojo legitimno domnevo, da 25 % ali
ve¢ kapitala ni v lasti enega samega podjetja ali v skupni lasti ve¢ podjetij. Take izjave se
podajo, ne da bi posegale v preverjanja in preiskave v skladu z drzavnimi pravili in pravili
Skupnosti.

Clen 4: Podatki za dolocanje Stevila zaposlenih ter finanéni zneski in referenéna obdobja

1.

Podatki za uporabo glede Stevila zaposlenih in finan¢nih zneskov so podatki, ki se
navezujejo na zadnje potrjeno obracunsko obdobje in se izraCunajo na letni osnovi.
Podatki se upostevajo od datuma zakljucka poslovnih knjig. Visina prometa se izrauna
brez davka na dodano vrednost (DDV) in drugih posrednih davkov.

Ce podjetje na dan zakljucka poslovnih knjig ugotovi, da je za preteklo leto preseglo ali
padlo pod zaposlitveni prag ali najvisje financ¢ne vrednosti iz ¢lena 2, izgubi ali pridobi
status srednje velikega, majhnega ali mikropodjetja samo, ¢e se to ponovi v dveh
zaporednih finan¢nih letih.

V primeru novo ustanovljenih podjetij, katerih zaklju¢ni racuni Se niso bili potrjeni, se
podatki za uporabo izpeljejo iz dobroverne ocene med financnim letom.

Clen 5: Stevilo zaposlenih

Stevilo zaposlenih ustreza §tevilu letnih delovnih enot (LDE), tj. §tevilu zaposlenih za polni
delovni cas, ki so delali v zadevnem podjetju ali v njegovem imenu celo obravnavano leto. Delo
oseb, ki niso delale celo leto, delo honorarno zaposlenih ne glede na trajanje dela ter delo
sezonskih delojemalcev se uposteva kot del LDE. Osebje podjetja sestavljajo:

(2)
(b)

(©)
(d)

zaposleni;

osebe, ki opravljajo delo za podrejeno podjetje in se po drzavni zakonodaji obravnavajo kot
delojemalci;

lastniki podjetniki;
partnerji, ki se redno vkljucujejo v dejavnost podjetja in imajo koristi od finan¢nih prednosti
podjetja.

Vajenci ali Studentje, vkljuceni v poklicno usposabljanje na podlagi vajeniske pogodbe ali
pogodbe o poklicnem usposabljanju niso del osebja. Trajanje materinskega ali starSevskega
dopusta ni vsteto.

Clen 6: Dolocitev podatkov o podjetiu

1.

Za neodvisna podjetja se podatki, tudi o Stevilu zaposlenih, dolocajo izklju¢no na podlagi
racunovodskih izkazov tega podjetja.

Za podjetje, ki ima partnerska podjetja ali povezana podjetja se podatki, tudi glede Stevila
zaposlenih, dolocijo na podlagi raCunovodskih izkazov in drugih podatkov podjetja ali na
podlagi konsolidiranih zaklju¢nih rac¢unov podjetja ali konsolidiranih zaklju¢nih racunov
podjetja, v katerega je podjetje vkljuceno za namene konsolidacije, Ce ti obstajajo.
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Podatkom iz prvega pododstavka se pristejejo podatki za vsako partnersko podjetje zadevnega
podjetja, ki se z vidika lastniske verige nahaja neposredno nad ali pod zadevnim podjetjem.
Agregiranost podatkov je sorazmerna z delezem kapitala ali glasovalnih pravic (kar je vecje). Za
navzkrizna lastniStva velja vi§ji odstotek.

Podatkom iz prvega in drugega pododstavka se pristejejo v visini 100 % podatki za vsako podjetje,
ki je neposredno ali posredno povezano z zadevnim podjetjem, ¢e podatki niso bili ze vkljuceni v
zaklju¢ne racune z uskupinjenjem.

3. Za uporabo odstavka 2 se podatki o partnerskih podjetjih zadevnega podjetja izpeljejo iz
njihovih zakljuénih racunov in drugih podatkov v konsolidirani obliki, ¢e ti obstajajo. Tem
se pristejejo v visini 100 % podatki za vsa podjetja, ki so povezana s temi partnerskimi
podjetji, razen ¢e njihovi podatki niso bili ze vklju€eni z uskupinjenjem.

Za uporabo istega odstavka 2 se podatki o podjetjih, povezanih z zadevnim podjetjem, izpeljejo iz

njihovih zaklju¢nih racunov in drugih podatkov v konsolidirani obliki, ¢e ti obstajajo. Tem se

sorazmerno priStejejo podatki vsakega moznega partnerskega podjetja tega povezanega podjetja, ki
se z vidika lastniSke verige nahaja neposredno nad ali pod zadevnim podjetjem, razen ¢e niso bili
njihovi podatki Ze vklju€eni v konsolidirane zaklju¢ne ra¢une v odstotku, ki je najmanj sorazmeren

z odstotkom, ugotovljenim na podlagi drugega pododstavka odstavka 2.

4. Ce v konsolidiranih zaklju¢nih rac¢unih ni podatkov o osebju zadevnega podjetja, se tevilo
zaposlenih izraCuna s sorazmernim agregiranjem podatkov za partnerska podjetja ter s
priStevanjem podatkov podjetij, s katerimi je zadevno podjetje povezano.
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